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| SKYRIUS
IVADAS

Panevézio pradinés mokyklos2020-2024 mety strateginis planas parengtas
atsizvelgiant | Lietuvos pazangos strategija ,,Liectuva 2030, valstybing Svietimo strategija 2013-
2022 metams, Panevézio miesto 2014-2020 mety strateginés plétros plang, Geros mokyklos
koncepcijg, kitais Panevézio miesto savivaldybés dokumentais, reglamentuojanciais bendrojo
ugdymo mokykly veiklg. Strateginis planas nusako Panevézio pradinés mokyklos plétotés
strategines kryptis, tikslus, uZdavinius ir apibréZia veiklos rezultatus.

Panevézio pradiné mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Vaiko teisiy konvencija, mokyklos nuostatais.

2020-2024 mety strateginj plang rengé direktoriaus 2019 mety lapkricio 11 d. jsakymu
V- 145 sudaryta darbo grupé ,.Dél mokyklos strateginio plano kiirimo grupés sudarymo.
Strateginio plano rengimo eiga:

- 2019 mety gruodzio ménes] mokyklos pedagogai atliko platyji veiklos kokybés

jsivertinima, kurio rezultatai ir analizé pristatyti Mokytojy tarybos posédyje.

- 2020-01-03 Mokytojy tarybos posédzio metu pedagogai iSskyré¢ mokyklos
stiprybes, silpnybes, nustaté mokyklos tobulinimo galimybes, iSrySkino vizija,
susitaré dél vertybiy, iSkele strateginius tikslus.

- 2020-01-16 vyko diskusija su mokiniy tévais dél mokyklos tobulinimo krypciy
nustatymo.

- 2020 mety sausio ménesj buvo rengiamas priemoniy planas.

- 2020-02-10 Strateginis planas pristatytas Mokytojy tarybai, 2020-02-11 -
Mokyklos tarybai.

2020-2024 mety strateginio plano tikslai ir uzdaviniai bus jgyvendinami jstaigos

bendruomenés (tévy, pedagogy, specialisty) pastangomis. Strateginio plano jgyvendinimui bus
parengti 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 mety planai, kuriy veiklos detalizuojamas ménesio planuose.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS PRISTATYMAS

Mokyklos pavadinimas — Panevézio pradiné mokykla.

Steigéjas — Panevézio miesto savivaldybés taryba.

Teisin¢ forma — PanevéZzio miesto savivaldybés biudZetiné, pelno nesiekianti Svietimo,
vaiky ugdymo institucija, teikianti pradinj iSsilavinima.

Teisinis statutas — juridinis asmuo, kodas 190425888.

Tipas — pradiné¢ mokykla.

Paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla.

Mokomoji kalba — lietuviy.

Pagrindiné veiklos ruSis — Pagrindiné veiklos sritis — Svietimas (kodas 85), ruisis —
bendrasis pradinis mokymas, (kodas-85.20).



Ikairimo data — jsteigta 1990 m. rugséjo 1 dieng, Panevézio miesto liaudies deputaty
tarybos vykdomojo komiteto 1990 m. balandzio 2 d. potvarkiu Nr. 91-p.

Adresas — Ukmergeés 34, LT-35180 Panevézys.

Telefonai — (8-45) 572574,

Elektroninis pastas — rastine@pradine.panevezys.Im. It

Mokykloje vykdomas pradinis ugdymas. Mokiniai mokosi pagal pradinio ugdymo
programa ir jgyja pradinj i$silavinimg.

Mokyklos i$skirtinumas — vienintelé tokio tipo mokykla Panevézio mieste.

Mokykla turi savitas ilgametes tradicijas - Mokslo ir ziniy diena, tarptautiné mokytojo
diena, tautiniy Lietuvos Sveniy — Valstybés atktirimo diena, Lietuvos Nepriklausomybés atkiirimo
diena, Sausio 13- tosios dienos minéjimas, Amaty diena, Seimos diena ,,Pradiné Soka ir dainuoja®,
Sporto Sventés, Nominanty Sventé, Ketvirtoky isleistuvés, ,,Atradimy diena“ su bisimaisiais
pirmokais, talenty Sou ,,Linksmoji gama“. Kasmet atnaujinama Dailés galerija.

2019 metais rugséjo 1 d. mokykloje buvo trylika klasiy komplekty, mokési 294
mokiniai: 175 berniukai ir 119 mergai¢iy. Mety eigoje, iki 2019 mety pabaigos, mokykloje klasiy
komplekty skaiCius nepakito. Visi II-IV klasiy mokiniai mokeési uzsienio (angly) kalba, 220
mokiniy dorinio ugdymosi rinkosi tikyba, 72 - etikg. Integruotai mokési 13 specialiyjy poreikiy
mokiniy, kuriems nustatyti vidutiniai ar dideli specialieji ugdymosi poreikiai. Logopedo pagalba
buvo teikiama 52 mokiniams. Mokykloje veikia pailgintos dienos grupé.

2019-2020 mokslo mety Pradinio ugdymo programos ugdymo plane skirta 12390
kontaktiniy valandy. Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti panaudotos visos valandos.

Neformaliam mokiniy $vietimui buvo skirta 18 valandy. Valandos panaudotos jvairiai
mokiniy veiklai ugdyti: Sokiui, dailei, muzikavimui, dainavimui, pieSimui, dailiy darbeliy atlikimui,
tautodailei, molio darbeliams, sportui.

Pradinj i$silavinimg 2019 metalis jgijo 62 mokiniai.

Mokykloje dirba 48 darbuotojai, i§ jy 27 pedagogai. Mokytojy ir kity specialisty
mokykloje pakanka (néra tik psichologo), jie yra aukstos kvalifikacijos: 2 ekspertai, 16 mokytojy
metodininky, 2 vyresnieji mokytojai, 1 logopedas metodininkas, 4 mokytojai, 1 vyresnysis
socialinis pedagogas ir Kiti.

2019 mety gruodzio ménesj mokykloje pasikeité vadovas — nuo 2019 mety gruodzio 3
dienos Panevézio pradinei mokyklai vadovauja Kristina Zaltauskiené.

111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

1. ISorinés aplinkos analizé PESTE.
1.1.Politiniai, teisiniai:
* Mokykla savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Seimo, Vyriausybés nutarimais, Svietimo
ir mokslo ministro jsakymais, PanevéZzio miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Panevézio
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus vedéjo
jsakymais, Panevézio pradinés mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
Svietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma, jy teisiy apsauga, darbo santykius.
* Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030 iSskirtos pazangai svarbios vertybés — atvirumas,
kiirybingumas ir atsakomybé bei 3 pazangos sritys: visuomené, ekonomika ir valdymas. Pokyciy
laukiama $iose srityse: 1) sumani visuomeng, 2) sumani ekonomika ir 3) sumanus valdymas.


mailto:rastine@pradine.panevezys.lm.lt

» Panevézio miesto 2014-2020 mety strateginés plétros plane numatyta: ,, Optimizuoti miesto
bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo jstaigy tinkla, sukuriant jvairialype pasiiila miesto vaikams ir
jaunimu®, ,,Atnaujinti (renovuoti, rekonstruoti, remontuoti) ugdymo jstaigy pastatus, patalpas,
inzinerinius tinklus ir jrenginius, neatitinkancius keliamy higienos, energetinio efektyvumo,
technologiniy ir saugumo reikalavimy.®, ,,Atnaujinti (renovuoti, rekonstruoti, remontuoti) §vietimo
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jstaigy sporto aikStynus, sporto bazes ......... :

1.2. Ekonominiai:

* Lietuvos Svietimo jstaigy finansavimas priklauso nuo Salies ekonominés biklés. Mokykla
finansuojama pagal patvirtinta Mokymo 1éSy apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos
aprasa.

* Aplinkos poreikiai ir aptarnaujancio personalo darbo uZzmokestis finansuojamas i§ savivaldybés
biudzeto 1&sy.

 Atlikta mokyklos senojo pastato iSoriné renovacija, naujajame pastate pakeisti langai. Taciau
vidaus patalpy buklé prasta, vidaus erdvés neatitinka Siuolaikinei ugdymo aplinkai keliamy
reikalavimy, yra nepatrauklios. Bendruomené savo jégomis kuria patrauklias edukacines aplinkas
mokiniams. Taciau be steigéjo pagalbos mokykla nepajégi pilnai jrengti funkcionalias erdves,
kuriancias jaukig, Siuolaikiniam ugdymuisi pritaikytg aplinka.

* Mokykla sékmingai surenka 2 proc. GPM parama.

1.3. Socialiniai:

» Pastaraisiais metais mokykla susiduria su mokiniy skai¢iaus maz¢jimu 2019-09-01 — 294
mokiniai, 2019-12-31 — 279 mokiniai.

» Dauggéja socialiniy, psichologiniy problemy turin¢iy Seimy skaicius. Bendros socialiniy reiskiniy
tendencijos jtakoja kontekstg: mokykloje 36 mokiniai gauna nemokamg maitinima; dalis vaiky
gyvena nepilnose Seimose. Tévams iSvykus uzdarbiauti j uzsienj, dalj vaiky augina vienas i§ tévy,
globéjai.

* Dél iy priezasCiy nei§vengiamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: Valstybine vaiko
teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba, Panevézio socialiniy paslaugy centru, Panevézio miesto
policijos komisariato nepilnameciy reikaly inspekcija, miesto Vaiko gerovés komisija ir kt.

1.4. Technologiniai:

* Vienu i$ pagrindiniy Valstybés ilgalaikés raidos strategijos tiksly yra vykdyti informacinés ir
Ziniy visuomeneés plétros programg. Informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau veikia
ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtaka ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesuli,
todel tampa svarbiu veiksniu modernizuojant ugdymo jstaiga, siekiant naujy kompetencijy ir
kvalifikacijy, teikiant informacija visuomenei ir socialiniams partneriams, diegiant Siuolaiking
jsivertinimo ir vertinimo kulttra.

* Dalyje jstaigos jdiegtas ir veikia bevielis internetinis rySys, stacionarus internetas veikia visose
klasése. Visos klasés apripintos kompiuteriais, projektoriais. [rengtos dvi patalpos, kuriose galima
naudotis kompiuteriais visiems mokiniams (Atradimy klasé ir biblioteka), mokykloje yra planseciy
rinkinys, 3 klasése — interaktyvios lentos.



* Nuolat tobuléjant IKT technologijoms kompiuteriné ir informaciné technika sparciai sensta ir
reikalauja nuolatinio atnaujinimo.

* Pagrindiné informacija platinama ir gaunama elektroniniu pastu, TaMo dienyno pagalba.

* Mokyklos internetiné svetainé yra sena ir neatitinkanti reikalavimy, tac¢iau www.facebook.com
profilio paskyra — aktyvi ir nuolat atnaujinama.

2. Vidiniy iStekliy analizé:
2.1. Organizacing struktira.

Mokykla vykdo pradinio ugdymo programg. 2019-2020 m. m. sukomplektuota 13 Kklasiy,
kuriose mokosi 294 mokiniai.

Mokyklai vadovauja direktorius, veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui, dirba
direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, 27 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
(specialusis pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjai), pailgintos darbo
dienos grupés auklétojas, bibliotekininkas, vyriausiasis buhalteris, buhalteris, raStinés
administratorius, kompiuteriy priezitiros inZinierius ir 21 aptarnaujanéio personalo darbuotojy.
Mokykloje veikia demokratiniais principais jsteigtos savivaldos institucijos: Mokyklos taryba,
Mokytojy taryba, Metodiné taryba.

2.2. Zmogiskieji istekliai.

Mokykloje patvirtintos 39,49 pareigybés: 23,86 pareigybés i§ Mokymo 1éSy ir 15,63 —i
savivaldybés biudzeto 1éSy. Mokytojy kvalifikaciné kategorija: mokytojas ekspertas — 2, mokytojas
metodininkas - 17, vyresnysis mokytojas - 3, mokytojas - 4.
2.3.Planavimo sistema.

Mokykla savo veiklg planuoja atsizvelgdama | jsivertinimo iSvadas bei rekomendacijas.
Rengiamas strateginis planas, jo veiklos iSplec¢iamos metiniuose veiklos planuose, detalizuojamos —
ménesio veiklos planuose. Kartu su metiniu mokyklos planu rengiami Metodinés tarybos veiklos
planai, Vaiko gerovés komisijos planas, mokomyjy dalyky ilgalaikiai metiniai planai, individualios
programos.

2.4 Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos.

Visos klasés aprupintos kompiuteriais, projektoriais. Jrengtos dvi patalpos, kuriose galima
naudotis kompiuteriais visiems mokiniams (Atradimy klasé ir biblioteka), mokykloje yra planseciy
rinkinys, 3 klasése — interaktyvios lentos ,,PROMETHEAN ACTIVBOARD*. Mokykloje sukurta
komunikavimo sistema: informacija pateikiama internetinéje svetainéje Wwww.panpradine.lt,
socialinio tinklo www.facebook.com profilyje, elektroniniame dienyne TAMO, informaciniuose
stenduose, ziniasklaidoje. Buhalterinei apskaitai vykdyti naudojama kompiuteriné programa UAB
NEVDA ,, BIUDZETAS VS*. Nuo 2019 mety diegiama dokumenty valdymo sistema ,, Avilys*.
2.5.Finansiniai iStekliai.

Mokyklos veikla finansuojama i§ Valstybés ir Savivaldybés biudzeto 1&8y; papildomos 1éSos
pritraukiamos gaunant laiméty projekty finansavima, réméjy, 2 proc. GPM parama ir i§ mokyklos
patalpy nuomos (specialiyjy programy 1&sos).
2.6.Vidaus darbo kontrolé.

Mokykloje vykdoma ugdomosios veiklos stebésena. Kasmet pedagoginiai darbuotojai, vadovai
jsivertina savo veiklg. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama vadovaujantis patvirtintomis
finansy kontrolés taisyklémis.



http://www.facebook.com/
http://www.panpradine.lt/
http://www.facebook.com/

SSGG analizé:

Stiprybés

Saugi aplinka pradiniy klasiy mokiniui (néra
vyresniyjy klasiy mokiniy).

Geras mikroklimatas jstaigoje.

Auksti mokiniy akademiniai ir
neakademiniai pasiekimai.

Pagalbos mokiniui specialisty pagalbos
prieinamumas bei kokybe.

Patogi jstaigos geografiné padétis mieste.
Mokyklos puoseléjamos ilgametés tradicijos.

Silpnybés

Finansiniy iStekliy trikumas ugdomosios
aplinkos modernizavimui.

Nepakankamas tévy jtraukimas j ugdymo
procesa.

Mokytojams triiksta patirties dirbant su SUP
turin¢iais mokiniais.

Silpna mokyklos tinklaveika.

Dalis tévy nepasitiki mokytojais.

Galimybés

Mokykla
atnaujinimas.
Edukaciniy erdviy kiirimas.

Pamokos kokybés tobulinimas.

mokyklos  bendradarbiavimo

pristatanciy priemoniy

Seimos  ir
tobulinimas.
Dalyvavimas finansuojamuose projektuose;

Grésmés/pavojai

e Vyriausybés nesugebe¢jimas pildyti
jsipareigojimus  dél  mokytojo  darbo
apmokeéjimo salygy.

e Mokytojy  trikumas ir  motyvacijos
mazg¢jimas del auksty profesinés
kompetencijos  reikalavimy ir  darbo

uzmokescio neatitikimo.
Mazg¢jantis mokiniy skaicius.

socialiniy  partneriy, mokyklos réméjy | ®

paieska. e Teévy pedagoginiy, psichologiniy Ziniy,
e Naujy tradicijy kiirimas ir diegimas. socialiniy  jgudziy stoka ir augantis
e Mokytojy lyderystés skatinimas. nepasitikejimas pedagogais.
e Siuolaikiniy ugdymo (-si) priemoniy

jsigijimas.
e Nuoseklus  socialiniy-emociniy  jgidziy

lavinimas.

IV SKYRIUS

MOKYKLOS VIZIJA

Auginanti ir auganti mokykla




V SKYRIUS
MOKYKLOS MISIJA

Teikdama kokybiska valstybinius iSsilavinimo standartus atitinkantj pradinj ugdyma,

mokykla:

- tenkina sumanaus (smalsaus, kurybingo ir atsakingo) pradinuko poreikj pazinti, isbandyti ir
mokytis;

- lavina isskirtinius vaiko gebéjimus ir jgudzius, padeda jveikti sunkumus;

- bendradarbiaudama su Seima padeda atskleisti Zmogiskasias vertybes, moko jomis gristi
savo gyvenima,

- siekia sudaryti salygas tévams sékmingai derinti jy Seimos ir darbo jsipareigojimus.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS VERTYBES

Profesionalumas

Profesionalumg suprantame kaip nuolatin; tobuléjimg plétojant savo stiprigsias asmenines ir

profesines kompetencijas, todél:

- nuolat esame entuziastingi, sickiame biiti priekyje, dirbti geriau, lanksciau ir kiirybiskiau;

- siekiame tobuléti ir keistis, nuolat ieSkome naujy, pazangesniy darbo priemoniy ir metody;

- nuolat mokomés, kaupiame zinias, tobuliname kompetencijas ir gergja patirtimi dalijamés su
kolegomis;

- suprantame, kad inovacijos yra miisy konkurencinio pranasumo pagrindas;

- priimame drgsius sprendimus ir jauc¢iamés atsakingi uz juos;

- esame atsidave darbui bei atviri naujovéms.

Pagalba

Pagalba mums reiskia ne tik viding nuostatg padéti Salia esanciam, bet ir drasa kreiptis pagalbos
paCiam ir atvirai jg priimti, todel:

- susidire su problemomis profesiniame kelyje ar asmeniniame gyvenime, aktyviai jas sprendZiame;
- pastebéje, kad kolega, ugdytinis ar jo Seimos nariai turi problemy, sitilome pagalbg jveikti
problemas kartu;

- informuojame atsakingas institucijas ir atsakingus asmenis pasteb¢je smurto prie§ vaikus pozymiy.

Atsakomybé

Atsakomybe suprantame, kaip laiku ir kokybiskai atlieckamas pareigas, todél:

- pries imdamiesi veikly ar veiksmy, iSanalizuojame padétj, jvertiname galimas pasekmes ir
geranoriskai aptariame su kolegomis laukiamus rezultatus;

- laikomés duoto Zodzio: mokiniui, Seimai, kolegoms;

- pabaigiame pradétus darbus iki galo ir mielai dalijamés geraja patirtimi su kolegomis.



Pagarba

Pagarba mums reiskia besalygiska aplinkos priémima, todeél:

- tikime, kad svarbiausia yra santykiai, todél pagarbiai ir argumentuotai kalbédamiesi
bendruomenéje siekiame jstaigos vizijos jgyvendinimo.

- su kiekvienu vaiku elgiamés sgziningai ir pagarbiai, besalygiskai priimdami jj, kaip unikalig
individualybg;

- nuomong¢ grindziame faktais, jg pateikiame nepazeisdami kito Zzmogaus jausmy ir nuostaty;

- konstruktyviai priimame kritikg ir teikiame grjztamaji rysi.

VIl SKYRIUS
STRATEGINES KRYPTYS IR STRATEGINIAI TIKSLAI

Strateginé kryptis Strateginiai tikslai

1.Salygy, padedanciy mokiniams | 1.1. Mokymosi lyderystés ugdymas.
sékmingai mokytis, tobulinimas
1.2. Pamokos kokybés gerinimas.

1.3. Individualiy mokinio ugdymo (-si) poreikiy
tenkinimas.

2.Savitos mokyklos jvaizdzio | 2.1. Mokyklos tinklaveikos tobulinimas.
formavimas.
2.2. Mokykla pristatan¢iy priemoniy kiirimas.

2.3. Saugios ir mokymasi skatinancios aplinkos kiirimas.




VIl SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

Strateginé kryptis

SEKMINGAI MOKYTIS,

TOBULINIMAS IR [GYVENDINIMAS

1. SALYGU IR STRATEGIJU, PADEDANCIU MOKINIAMS

1.1.Tikslas. Mokymosi lyderystés ugdymas.

(praktinés veiklos), kuriy veikla kismet
pleciasi. Tikslinés grupés sudaromos tokiu
principu: konkrecios srities mokytojai
lyderiai moko mokytojus, kuriems §i sritis
yra tobulintina per praktinius pavyzdzius,
veiklos steb&jimg ir griztamojo rySio teikimg

Uzdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi Aprasymas ir kaitos poZymiai IStekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1.1.1. Diegti kolegialaus + |+ + + | Direktorius, 2020 metais mokytojai jsivertina savo Zmogiskieji
griztamojo rysio tikslinése direktoriaus kasmetine veiklg, nurodant savo stiprybes, | iStekliai,
mokymosi grupése modelj. pavaduotojas tobulintinas sritis. Ryskéja mokytojy projekty lésos
ugdymui, lyderysté. Nuo 2021 mety pradedamos
Metodiné taryba| sudaryti tikslinés mokymosi grupés
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1.1.2. Kurti geryjy patir¢iy Direktorius, Bendruomené susitaria dél visiems priimtino | Zmogiskieji
sklaidos ir mokymosi kartu direktoriaus ir tinkamo laiko mokymuisi. Mokymasis istekliai
tinkle ,,Mokytojy pavaduotojas  |vyksta cikliskai kiekvieng savaite. Mokymosi
mokymosi valanda”. ugdymui, laikas skiriamas:
Metodiné taryba] - atnaujinty teisés akty aptarimui;
- informacijos po seminary ir mokymy
aptarimui;

- darbiniy situacijy aptarimui;

- mokytojy supervizijoms, refleksijoms.

1.1.3. Organizuoti Direktorius, Mokytojai kasmet, atsizvelgiant j Zmogiskieji
tikslingg, jsivertinimo direktoriaus jsivertinimo rezultatus, nustato iStekliai, ML
duomenimis grjsta pavaduotojas kvalifikacijos tobulinimo sritis. Seminarai ir
kvalifikacijos tobulinima ugdymui, mokymai planuojami tikslingai.
mokytojams. Metodiné taryba

1.1.4. Jgyvendinti Direktorius, Sékmingai, pagal patvirtintag programa ML
mokytojy ir pagalbos Atestaciné mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
mokiniui specialisty komisija kelia savo kvalifikacines kategorijas.

atestacijos programa.

Kiekvienais metais atestuojasi ne maziau,
nei po 1 mokytoja.
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1.2.Tikslas. Pamokos kokybés gerinimas.

UZdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi ApraSymas ir kaitos poZymiai IStekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1.2.1. Uztikrinti auksta + + + + + | Direktorius, Atsizvelgdami j jsivertinimo duomentis, Zmogiskieji
ugdymo kokybe: direktoriaus mokytojai tobulina §iuolaikinés pamokos iStekliai,
- ugdymas organizuojamas + + + + + | pavaduotojas | vadyba. projekty 1&sos
netradicinése erdvése; ugdymui, Kasmet visi mokytojai:
- mokymasis virtualiose + + + + + | Metodiné - ves ne maziau, nei po 4 pamokas
aplinkose; taryba, netradicinése erdvése (2 mokykloje ir 2 ne
- skaitymo strategijy + |+ |+ |+ | mokytojai mokyklos teritorijoje);
ugdymas; - skatins mokymasi virtualiose erdvése.
- IT gebéjimy ugdymas; L L Metodiné taryba organizuos Virtualiy
mokymosi erdviy banko kiirima.
- 2021-2022 mokslo metai bus paskelbti
Skaitymo metais, mokytojai aktyviai ugdys
skaitymo strategijas;
- 2022-2023 mokslo metai bus paskelbti IT
gebéjimy ugdymo metais. Mokytojai
aktyviai integruos IT gebéjimy ugdyma j
pamokas (ne maziau, nei 2 pamokos per
meénesj).
1.2.2. Uztikrinti bendryjy + | + | + | Direktorius, Nuo 2020-2021 mokslo mety skelbti Zmogiskieji
kompetencijy ugdyma: direktoriaus laikotarpius, skirtus atskiry bendryjy iStekliai,
- mokéjimo mokytis 10-11 pavaduotojas | kompetencijy ugdymui. 2022 m. bent 90 projekty 1ésos
kompetencija (MMK); ugdymui, proc. mokytojy tikslingai integruoja
Metodiné MMK, KK, AK ir IKK j ugdymo turinj,
- komunikavimo 12 | 1 taryba, bent 80 proc. mokiniy
kompetencija (KK); mokytojai atpazjsta MMK, KK, AK ir IKK, geba
tinkamai jas pritaikyti ir j(si)vertinti jy
- asmenin¢ kompetencija 23 veiksminguma.
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(AK);

- iniciatyvumo ir
kiirybingumo kompetencija
(IKK);

45

1.3.Tikslas. Individualiy mokinio ugdymo(-si) poreikiy tenkinimas.

Uzdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi Aprasymas ir kaitos poZymiai IStekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1.3.1. Organizuoti renginius ir + + Direktoriaus Kiekvienais strateginiais metais mokykla Zmogiskieji
Sventes, tenkinanc¢ius mokiniy pavaduotojas organizuoja tradicinius, savitus renginius, } | iStekliai,
saviraiSkos ir mokymosi ugdymui, kuriuos jtraukiama ne maziau, nei 75 proc. | spec.léSos,
likescius. tikslinés Mokiniy ir/ar jy $eimy (atsizvelgiant j paramos léSos
projektinés renginio specifika).
grupés Kasmet organizuojami nauji renginiai (ne
maziau, nei 1 per metus) ir analizuojamas jy
veiksmingumas. Esant aukStam
veiksmingumui, renginys tesiamas kaip
tradicinis.
1.3.2. Uztikrinti jtraukiojo [+ + + + + Direktoriaus 2020 metais analizuoti auksStesniyjy Zmogiskieji
ugdymo kokybe: pavaduotojas | gebéjimy mokiniy ugdyma. iStekliai, ML
- aukStesniyjy gebéjimy ugdymui, VGK, | 2021 metais jkurta ,,Moksliuko akademija”,
mokiniy ugdymas; pagalbos numatant aukstesniyjy gebéjimy mokiniy
- SUP mokiniy integracija; mokiniui atpazinimo kriterijus bei jy gebéjimy
specialistali, vystymo galimybes.
Metodiné SUP 95 proc. mokiniai gerai adaptuojasi
taryba. klas¢je ir kasmet gauna reikalinga pagalbos
mokiniui specialisty pagalba.
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1.3.3. Idiegti individualios Direktoriaus Per 2020 metus sukuriama savita Zmogikieji
mokinio pazangos pavaduotojas individualios mokinio pazangos stebéjimo ir | iStekliai, ML
stebéjimo ir fiksavimo ugdymui, fiksavimo sistema.
sistema: Metodin¢ tarybal 2021 metais Sistema iSbandoma.

- savitos sistemos 2022 metais Sistema naudojasi ne maziau,
suktirimas ir i$bandymas; + nei 50 proc. Mokytojy.

- sistemos diegimas; L L A 2023 metais Sistema naudojasi Visi

- tolimesnio mokiniy LA L LA mokytojai.
mokymosi stebéjimas;

Strateginé kryptis
2. SAVITOS MOKYKLOS IVAIZDZIO FORMAVIMAS
2.1.Tikslas. Mokyklos tinklaveikos tobulinimas.
UZdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi Aprasymas ir kaitos poZymiai IStekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

2.1.1.Atnaujinti ry$ius su + + + + Direktorius 2020 metais sudaromos bendradarbiavimo | Zmogiskieji
esamais ir ieSkoti naujy sutartys su: iStekliai
socialiniy partneriy, - Ne maziau, nei 4 netoli esanciais
palaikyti rySius su vietos lopseliais-darzeliais dé¢l bendry veikly
bendruomene: su priesmokyklinio amziaus vaikais;

- ikimokyklinio ugdymo - Ne maziau, nei 2 jstaigomis dél
mokyklomis; mokiniy patyriminio ugdymo;

- progimnazijomis; - Ne maziau nei 2 verslo ar paslaugy

- mokyklos teritorijoje organizacijomis dél
esanciomis jstaigomis; bendradarbiavimo.

- mieste esanciomis Nuo 2021 mety kasmet sudaromos ne
Istaigomis; maziau, nei 3 papildomos bendradarbiavimo
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sutartys, o galiojanciy sutarciy
veiksmingumas kasmet analizuojamas.

2.1.2. Burti Aktyviy tévy
kluba, skatinant tévy
aktyvumg ir savanoryste.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

2020 metais sudaromas ir jsteigiamas
Aktyviy tévy klubas, jtraukiantis ne maziau,
nei 15 aktyviy tévy.

Nuo 2021 mety Klubas kasmet organizuoja
ne maziau, nei 2 veiklas mokykloje
mokiniams ir/ar tévams.

Nuo 2022 mety Klubo nariai veiklg plecia
jsitraukdami j ugdymo procesa
(savanoriavimg mokykloje). Per metus
kiekvienoje klaséje tévai veda ne maZziau,
nei 4 pamokas.

Nariy sgrasas kasmet atnaujinamas, jy
skaiCius auga per metus ne maziau, nei 1
nariy nuo 2021 mety.

Zmogiskieji
iStekliai

2.1.3. Uztikrinti papildomy
paslaugy priecinamumg ir
kokybe:

- 1$siaiskinti papildomy
paslaugy poreikj;

- tikslingai kurti papildomy
paslaugy tinkla;

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

2020 mety pavasarij atlikti tikslingg 1-3
klasiy mokiniy tévy apklausag dél papildomy
paslaugy poreikio.
Nuo 2020 mety rudens uztikrinti ne maziau,
nei 3 papildomas paslaugas (tévy IéSomis
apmokamas) mokykloje. Kasmet (birzelio
mén.) jvertinti paslaugy veiksminguma.
Nuo 2021 mety papildomy paslaugy
skaiCius auga ne maziau, nei 1 paslauga.
2024 metais mokiniy uzimtumas po pamoky
uztikrinamas iki 16 val.
Sudarytos sutartys:

- su laisvaisiais mokytojais;

- dél angly kalbos mokymo;

- dél robotikos mokymo;

- dél sportinio ugdymo;

- deél kity paslaugy, atsizvelgiant j

Seimy poreikius.

Zmogiskieji
iStekliai
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2.2.Tikslas. Mokykla pristatanciy priemoniy kiirimas.

UZdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi ApraSymas ir kaitos poZymiai IStekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

2.2.1. Kurti ir mokyklos + + Direktorius, 2020 metais sukuriamos ir nuperkamos Specialiosios
pristatymui naudoti: Direktoriaus kenceliarinés priemonés ir suvenyrai 1és0s,

- kanceliarines priemones pavaduotojas mokyklos pristatymui. paramos lésos
ir suvenyrus su mokyklos tkiui, darbo 2022 metais nuperkama bendra atributika
logotipu; grupé mokyklos darbuotojams

- atributikg mokytojams ir (Zzenkleliai/kortelés).
darbuotojams;

2.2.2. Diegti vieninga, + + Direktorius, 2020 mety pavasarj atlickamas tévy Zmogiskieji
mokyklg pristatancia Direktoriaus nuomoniy tyrimas dél mokyklinés iStekliai
mokinio aprangg: pavaduotojas uniformos poreikio.

- 1$siaiskinti tévy tkiui, darbo ISanalizavus rezultatus, parenkamas
nuomones dél mokinio grupeé, uniformos tipas, aprangos dalys. Jos
uniformos; Mokyklos suderinamos su Mokyklos taryba.

- diegti Panevézio pradinés taryba Parengiama Mokyklinés uniformos
mokyklos mokinio dévéjimo tvarka.
aprangos atributus; Iki 2022 mety vieninga apranga palaipsniui

idiegiama.

2.2.3. Organizuoti + + + + Direktoriaus Kiekvienais strateginiais metais mokykla Zmogiskieji
tradicines, savitas mokyklos pavaduotojas | organizuoja tradicinius, savitus renginius, j | iStekliai,
Sventes ir renginius. ugdymui, kuriuos jtraukiama ne maziau, nei 75 proc. | spec.léSos,

tikslinés mokiniy ir/ar jy Seimy (atsizvelgiant | paramos léSos
projektinés renginio specifikg).
grupés Kasmet organizuojami nauji renginiai (ne
maziau, nei 1 per metus) ir analizuojamas jy
veiksmingumas. Esant aukStam
veiksmingumui, renginys t¢siamas kaip
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tradicinis.

2.3.Tikslas. Saugios ir mokymasi skatinancios aplinkos kiirimas.

UZdaviniai/jgyvendinimo Laikas Atsakingi ApraSymas ir Kaitos poZymiai Istekliai
priemonés 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

2.3.1.Atnaujinti bendragsias |+ + + + Direktoriaus Kiekvienais strateginiais metais atnaujinti Specialiosios
mokyklos erdves pagal HN pavaduotojas | bent dalj koridoriy. 1ésos,
reikalavimus: ugdymui, 2021 metais atlikti logopedo ir specialiojo | paramos 1éSos
- koridoriy remontas; tikslinés pedagogo kabineto remonta;

- logopedo ir specialiojo projektinés 2021 metais atlikti rastinés remonta;

pedagogo kabineto remontas; grupés 2022 metais atlikti kapitalinj riibinés

- rﬁbipés remontas; remonta;

- rastines remontas; Kiekvienais strateginiais metais atnaujinti

- atskiry klasiy remontas. bent po 1 klase (atlikti kosmetinj remontg).

2.3.2.Kurti $iuolaiking + + + + Direktoriaus Kiekvienais strateginiais metais sukuriamos | ML,

ugdymo sampratg pavaduotojas ne maziau, nei 2 edukacinés erdvés bendram | projektinés
atitinkancig ugdymo(-si) ugdymui, naudojimui. 1é30s,
aplinka: tikslinés 2020 metais jrengiama Siuolaikiné skaitykla. | specialiosios
- edukaciniy erdviy + + + + + projektinés 2021 metais jrengiama lauko klasé; 1éS0s,
kiirimas; grupés, Kasmet tikslingai jsigyjama Siuolaikiniy paramos léSos
- lauko klasés jrengimas; + Metodiné taryba| ugdymo priemoniy. Analizuojamas jy

- §iuolaikiniy mokymo LI L LA L panaudojimo veiksmingumas.

priemoniy jsigyjimas;

- Siuolaikinés skaityklos +

jrengimas.
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2.3.3. Ieskoti galimybiy
papildomy lésy
pritraukimui:

- dalyvavimas projektinése
veiklose;

- paramos paieska.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
tikslinés
projektinés
grupeés

Kiekvienais strateginiais metais mokykla
dalyvauja ne maziau, nei 2 projektuose.
Kasmet sukuriama jrodoma pridétiné verté
mokyklai.

Kiekvienais strateginiais metais mokykla
pritraukia ne maziau, nei 1000 eur. Paramos

1esy.

Zmogikieji
1$tekliai
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IX SKYRIUS

LESU POREIKIS STRATEGIJAI JGYVENDINTI

Programos pavadinimas Meta Lésos (Eur)
[ LR; ) Sélljvivdaldybé Kitos I$ viso:
valstybés s biudzeto -~
biud;eto asignavimai lesos
asignavimai (aplinka)
Ugdymo organizavimas (ML) 2020 364300 364300
Aplinka 20430 204300
0
Specialiyjy programy 1ésos 2000 2000
IS viso 2020 metais 364300 20430 2000 570600
0
GPM paramos lésos 1950 1950
NUMATOMA (PLANUOJAMA):
Ugdymo organizavimas (ML) 2021 369000 36900
Aplinka 20470 204700
0
Specialiyjy programy léSos 2000 2000
IS viso 2021 metais 369000 20470 2000 575700
0
GPM paramos I€Sos 1900 1900
Ugdymo organizavimas (ML) 2022 373500 373500
Aplinka 20550 205500
0
Specialiyjy programy 1éSos 2000 2000
IS viso 2022 metais 373500 20550 2000 581000
0
GPM paramos I¢Sos 2000 2000
Ugdymo organizavimas (ML) 2023 380000 380000
Aplinka 20590 205900
0
Specialiyjy programy 1ésos 2000 2000
IS viso 2023 metais 380000 20590 2000 587900
0
GPM paramos IéSos 2000 2000
Ugdymo organizavimas (ML) 2024 388800 388800
Aplinka 20640 206400
0
Specialiyjy programy 1ésos 2000 2000
IS viso 2024 metais 388800 20640 2000 597200
0
GPM paramos IéSos 2100 2100




X SKYRIUS
PLANO JGYVENDINIMO IR STEBESENOS PROCESAS

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlickama viso proceso metu:
* Strateginio plano rengimo grupé pristato strateginj plang jstaigos mokytojy tarybos posédzio metu,
jam pritaria Mokyklos taryba, viesina jstaigos internetin¢je svetainéje. Bendruomenés nariai turi
galimybe stebéti, jvertinti kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus.
« Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikiui, vyr. buhalteré
nuolat stebi ir vertina, ar jgyvendinami strateginiai tikslai, ar darbuotojai jvykdo pavestus
uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina uzdavinius bei
priemones kartg metuose.
* Vertinant strateginio plano jgyvendinimo efektyvumga naudojami Sie duomeny Saltiniai: apklausos,
veiklos vertinimas, grjztamasis rysSys, kiekybiniai duomenys.
» Strategijos jgyvendinimas detalizuojamas metinése veiklos programose. Strateginis planas gali
bati tikslinamas ir koreguojamas kasmet.
Uz strateginio plano savalaikj, kokybiska jgyvendinimg atsakinga administracija, strateginio plano
kiirimo darbo grupé.

PRITARTA: PRITARTA
Mokytojy tarybos posédzio Mokyklos tarybos posédzio
2020-02-10 nutarimu Nr. 2 2020-02-11 nutarimu Nr. 1
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